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REGLAMENTO DE CERTIFICACIONES

Aprobado en Asamblea Extraordinaria el 19 de agosto de 2026

ESPECIALIDADES

Disposiciones para optar a la Maftricula de Bioquimico/a
Especialista en la Provincia de Cérdoba

CAPITULO I: INTRODUCCION

Art. 1° - GENERALIDADES:

El Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Codérdoba
reconocerd como Especialistas Bioquimicos/as a aquellos/as profesionales que se
hayan formado como tales cumpliendo la presente reglamentacion, o posean un
certificado de Especialista otorgado por un Colegio de Ley con quien se haya
convenido reciprocidad de reconocimiento y a quienes hayan obtenido un titulo
de Especialista en dreas Bioquimicas en Universidades Nacionales reconocidas por
el Ministerio de Educacién de la Nacién.

Para optar a la Matricula de Bioquimico/a Especialista en la Provincia de Cordoba,
se requiere:

a) Poseer titulo de Bioguimico/a.

b) Estar matriculado/a en Colegios de Bioquimicos de Ley o en la
autoridad Sanitaria de aplicacion.

c) No estar inhabilitado/a judicialmente para ejercer la profesion.

d) No estar suspendido/a ni cumpliendo sancidon impuesta por Colegios
Profesionales, o por la Autoridad Sanitaria de aplicacion.

e) Cumplir con las exigencias de este Reglamento.

Art. 2° - NOMINA DE ESPECIALIDADES:

Las siguientes Especialidades han sido aprobadas en asamblea y cuentan con
programas y centros de formacion reconocidos por el Colegio Profesional de
Ciencias Bioguimicas de la Provincia de Coérdoba y el Ministerio de Salud de la
Provincia de Coérdoba (Direccidon de Capacitaciéon y Formacion de Recursos
Humanos en salud a fravés del Sistema Provincial de Acreditacion de Residencias



del Equipo de Salud -SIPARES) en caso que corresponda. Las especialidades
Bioguimicas otorgadas por otras instituciones (Colegios profesionales o Universidades
Nacionales reconocidas por el Ministerio de Educacion de la Nacién) y que no
figuren en esta ndmina serdn evaluadas, en caso que correspondd, para su
reconocimiento por la Comisidon de Certificaciones y el Consejo Directivo. El Colegio
Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Cérdoba emitird matricula
con el mismo nombre de la especialidad indicada en el fitulo/certificado a
reconocer. Se deja constancia que el mismo, tendrd vigencia de 5 (cinco) anos vy
deberd ser recertificado segun lo establecido por el Art. 26° del presente
reglamento.

NOMINA DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD AREA
BIOQUIMICA CLINICA QUIMICA CLINICA

NEFROLOGIA Y MEDIO INTERNO
GASTROENTEROLOGIA
HEMATOLOGIA

HEMOSTASIA

CITOLOGIA

ENDOCRINOLOGIA
BACTERIOLOGIA

MICOLOGIA

PARASITOLOGIA

VIROLOGIA

INMUNOLOGIA
INMUNOHEMATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE
PERINATOLOGIA

EMERGENTOLOGIA
TOXICOLOGIA CLINICA
TOXICOLOGIA Y BIOQUIMICA LEGAL
BROMATOLOGIA
GENETICA

GESTION DE CALIDAD EN EL LABORATORIO DE
BIOQUIMICA

*SALUD PUBLICA

*EPIDEMIOLOGIA

*AUDITORIA DE SERVICIOS DE SALUD
*GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
*INGENIERIA EN CALIDAD

*Multiprofesionales




Art. 3° - REVISION DE LA NOMINA:

El Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Cdérdoba podrd
modificar la ndmina y contenido de las especialidades descriptas en el articulo 2°,
asi como sus orientaciones, en la Ultima reunidon del Consejo Directivo de cada ano,
para que tengan vigencia a partir del ano siguiente, ad-referéndum de la préoxima
Asamblea. Podrd efectuarse:

a) A propuesta de la Comision de Certificaciones.

b) A solicitud de uno/a o mds Bioquimicos/as a fravés de la Comision de
Certfificaciones.

Para incluir una nueva especialidad, deberd cumplimentar los siguientes
requisitos:

1) Desarrollo de contenidos de la especialidad en las curriculas de las
carreras universitarias de Bioguimica.

2) La existencia de laboratorios de reconocido nivel cientifico-tecnolégico
dedicados a esa especialidad donde se pueda, con la prdctica
programada, adquirir las competencias propias.

3) Que la especialidad expuesta posea fundamentos propios que la
identifique como tal.

4) La existencia de sociedades cientificas, congresos y publicaciones
nacionales e internacionales sobre la especialidad donde se desarrollen
temas de interés Bioquimico.

5) Necesidades de defensa de la integridad e individualidad de la
profesidén Bioquimica.

Apelacion: En caso de que a juicio de los proponentes estos requisitos se cumplan,
pero no sea aceptada la especialidad en asamblea, se podrd apelar ante el
Consejo Directivo, quien deberd designar para tal fin, una comisibn compuesta por
fres miembros fitulares y un suplente, profesores/as universitarios/as y/o
Bioquimicos/as de relevancia cientifica para que se expidan sobre la pertinencia
de lainclusidon de la nueva especialidad en la ndmina.

Art. 4° - DURACION:

Una vez instituida la especialidad, deberd tener una duracién no menor a cinco (5)
anos.

Art. 5° - MATRICULA DE ESPECIALISTA:

Cada Especialista recibird un Certificado de Matricula Especialista con las firmas
del/la Presidente y Secretario/a del Consejo Directivo y el sello del Colegio
Profesional de Ciencias Bioguimicas de la Provincia de Coérdoba. La matricula
tendrd un nUmero Unico y correlativo que podrd incluirse en sellos, protocolos y toda



documentaciéon propia del laboratorio. Todos los certificados serdn uniformes vy
deberd en ellos constar la fecha de caducidad. La Matricula de Especialista tendrd
validez por cinco (5) anos renovable por igual periodo mientras dure el ejercicio
profesional. Para ello el/la Especialista deberd recertificar, cumplimentando los
requisitos del presente reglamento. La Matricula otorgado por el Colegio tendrd
alcance provincial y serd reconocido por todos los Colegios profesionales
Bioguimicos de Ley de la Republica Argentina.

Art. 6° - DERECHOS Y DEBERES DEL/LA BIOQUIMICO/A ESPECIALISTA:

El Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Coérdoba, al
extender la Matricula de Especialista, reconoce competencias para ejercer una
determinada rama de la Biogquimica y autorizard su publicidad como tal.

El Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Codrdoba
promoverd por todos los medios, una valoracidn especial para las matriculas
concedidas.

Los/las Especialistas formados/as y matriculados/as por el Colegio Profesional de
Ciencias Bioguimicas de la Provincia de Cérdoba podrdn integrar la nédmina de
instructores/as para la formacién de futuros Especialistas.

El/la Bioguimico/a Especialista, podrd anunciarse como tal en los mismos términos
de su matricula, mientras la misma se encuentre vigente.

Abonard puntualmente en forma conjunta con la cuota de Colegiacion, un
importe equivalente al 50% de dicha cuota, en concepto de maftricula de
Especialista. Quedan exceptuados/as de este pago, todos aquellos Especialistas
que colaboran en las actividades relacionadas a las Certificaciones, cuya ndmina
serd aprobada por el Consejo Directivo a propuesta de la Comisibn de
Certificaciones.

CAPITULO II: DE LAS COMISIONES

Art. 7° - COMISION DE CERTIFICACIONES:

La Comision estard compuesta por al menos diez integrantes, todos/as
Bioguimicos/as Especialistas con certificacion vigente, no mds de uno por
especialidad, mds un miembro de la Comisidn de Actualizacion Profesional.

Sus integrantes serdn designados/as por el Consejo Directivo y sus cargos durardn
hasta la finalizacidén del periodo de las autoridades electas pudiendo ser
renovables. Los miembros podrdn renunciar al cargo exponiendo las razones ante el
Consejo Directivo. El Consejo Directivo podrd revocar las designaciones cuando
existan causas que lo justifiquen.

Los miembros, mientras duren en sus funciones, estaran eximidos/as de la obligacion
de redlizar los aportes econdmicos, en concepto de cuotas de colegiacion y
Especialista.

De la Comisidn de Certificaciones dependerdn, la Comision de Actualizacién de
Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la Bioquimica, las Subcomisiones de
cada especialidad y la Comision de Redaccion. La Comision elegird de entre sus



miemlbros, un Coordinador y contard con un/a Secretario/a Técnico/a designado/a
por el Consejo Directivo.

Las funciones de la Comisidn de Certificaciones serdn:

a) Aplicar el presente Reglamento.
b) Resolver las situaciones no previstas en el mismo junto al Consejo Directivo.

c) Actuar como érgano de consulta y asesoramiento para todas aquellas
cuestiones que requiera el Consejo Directivo.

d) Coordinar, asesorar y supervisar el funcionamiento de la Comision de
Actualizacion de Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la
Bioquimica, las Subcomisiones de Especialidades y todas aquellas tareas
relacionadas con el proceso de certificacion.

e) Monitorear el avance de las especialidades y las dreas nuevas del
conocimiento profesional. Promover la formacién especializada en el
territorio de la Provincia de Codrdoba, atendiendo las necesidades
regionales y el contexto social en el marco normativo de derechos
vigentes.

f)  Monitorear y promover actividades de actualizaciéon profesional.

g) Integrar tribunal de exdmenes en caso de ser necesario.

Sus integrantes deberdn reunirse por lo menos una vez al mes y/o cuando el
Consejo Directivo los convoque. El/La Secretario/a técnico/a elaborard el orden del
dia. De cada reunidn se confeccionard un acta, que quedard a disposicidon en el
Colegio. La asistencia a las reuniones es obligatoria, al cabo de tres inasistencias
consecutivas y no justificadas se considerard el reemplazo del/la integrante.

La Comisibn de Redaccién estard integrada por al menos tres miembros con
experiencia en metodologia de la investigacién, bioestadistica y redaccion
cientifica. Serdn designados/as por el Consejo Directivo. Sus funciones serdn:

Evaluar para la publicacion en la pdgina web del Colegio Profesional de Ciencias
Bioguimicas de la Provincia de Cérdoba los Trabajos Cientificos que se presenten a
tal fin y que les sean derivados por las Subcomisiones. La evaluacion se hard sobre
aspectos metodoldgicos y estadisticos y los resultados serdn comunicados a las
Subcomisiones intervinientes.

Los/Las miembros, mientras duren en sus funciones, estardn eximidos/as de la
obligaciéon de redlizar los aportes econdmicos, en concepto de cuotas de
colegiacion y Especialista.

Art. 8° - DEL/LA SECRETARIO/A TECNICO/A:

El/la Secretario/a Técnico/a deberd poseer Matricula de Bioquimico/a Especialista
otorgado por el Colegio de Biogquimicos de la Provincia de Cdérdoba y durard en sus
funciones hasta el momento en que finalicen su labor las autoridades que lo/la
designaron.



Sus funciones serdn las siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

Llevar el registro de los/las Especialistas.

Llevar el Libro de Actas de la Comisidn de Certificaciones y toda la
documentacién necesaria para el desenvolvimiento de ésta.

Servir de nexo administrativo entre las Subcomisiones y la Comision de
Certificaciones y entre ésta y el Consejo Directivo.

Colaborar con la Comision de Certificaciones y las Subcomisiones
dependientes de ella en todos los aspectos inherentes a sus respectivas
funciones.

Hacer cumplir el presente reglamento en colaboracion con el Consejo
Directivo y los organismos del Colegio.

Elaborar la nébmina de profesionales que se encuentren en condiciones de
recibir la certificacion como Especialistas o de Actualizacion de
Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la Bioguimica y notificar los
dictdmenes que provengan de las Subcomisiones.

Art. 9° - SUBCOMISIONES DE ESPECIALIDADES:

Se designard una Subcomision por cada Especialidad. Estardn integradas por un
minimo de tres miembros quienes deberdn ser Bioquimicos/as con matricula de
Especialista vigente, pudiendo ser uno/a de ellos/as docente universitario/a del
drea de la especialidad.

Serdn designados/as por el Consejo Directivo quien considerard las propuestas de la
Comisién de Certificaciones. Durardn en sus funciones hasta el momento en que
finalicen su labor las autoridades. Estardn eximidos/as de la obligacién de realizar los
aportes econdmicos, en concepto de cuotas de colegiacién y Especialista.

Tendrdn por funcion:

a)

b)

c)

d)

Evaluar para su aceptacién los antecedentes del/la Postulante,
instructor/a y/o co-instructor/a en un término no mayor de 30 dias a partir
de la fecha de entfrega de la solicitud y comunicar la resolucion a la
Comision de Certificaciones.

Asesorar a los/as Postulantes e instructores/as sobre el entrenamiento a
cumplir.

Actuar como érgano de consulta y asesoramiento de la Comision de
Certificaciones para el reconocimiento de los diversos lugares de
entrenamiento.

Asumir una funcién de confralor y de actualizacidén permanente de los
contenidos en la formacion especializada. Cooperar con el drea



Capacitacion y Docencia del Colegio en la sugerencia y organizaciéon de
cursos vinculados a la temdtica de la especialidad.

e) Llevar el registro de evolucion de los/las Postulantes y realizar sugerencias
sobre el frayecto de formaciéon. Evaluar los informes anuales. Evaluar los
antecedentes profesionales del/la Postulante para su certificacion y los
antecedentes profesionales de los/as Especialistas para su recertificacion,
segun art. 22°. Informar el dictamen de las evaluaciones a la Comision de
Certificaciones.

f) Evaluar los Trabajos Cientificos y/o Revisiones Bibliogrdficas que presenten
los/as Postulantes en un término no mayor de 30 dias a partir de la fecha
de recepcioén de los mismos.

g) Receptarlos exdmenes dispuestos por la Comisidon de Certificaciones.

Los/las integrantes de las Subcomisiones se reunirdn al menos una vez por mes
dejando registro de las mismas en los instrumentos previstos a tal fin. Podrdn solicitar
a la administraciéon del Colegio el envio de noftificaciones, citaciones, efc.
vinculados al desarrollo del proceso formativo de Postulantes.

CAPITULO III: REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LA CERTIFICACION DE ESPECIALISTA

Art. 10° - EXIGENCIAS MiNIMAS:

a) Practica especiadlizada y capacitacion bajo supervision de profesionales
Bioquimicos/as Especialistas: la prdctica especializada serd desarrollada durante
un periodo minimo de dos anos, a contar desde la fecha de inscripcién en la
especialidad en el Colegio, o durante periodos discontinuos denfro de un
mdximo de cinco anos, con un plan minimo de 2000 horas, en un servicio
especializado, registrado en el Colegio como centro formador, debiendo cumplir
con el programa propio de la especialidad. Deberd demostrarse, ademds,
relacion con la Especialidad, mediante actividades técnico-cientificas
(participacion en cursos, conferencias, congresos, publicaciones, sociedades
cientificas, reuniones bibliogrdficas, etc.). Ambos requisitos cumplidos durante el
periodo de capacitaciéon. Con referencia a cursos sobre la Especialidad, dichos
cursos podrdn ser dictados por Universidades oficiales o privadas, Colegios
Bioguimicos y Sociedades Cientifico-Profesionales acreditadas.

Transcurrido los cinco anos si el/la Postulante no hubiera concluido su formacion
ni demostrado avances en la misma se considerard la baja de su postulacion.

b) Publicar un Trabajo Cientifico: presentar un certificado de publicacion o de
aceptacién para su publicacién, sin observaciones, en cardcter de autor/a o
coautor/a, sobre un tema relacionado con la Especialidad, en la revista
Bioguinforma  ISSN:  2344-9926 (NUmero Internacional Normalizado de
Publicaciones Seriadas) o en una revista cientifica con referato e ISSN. Cuando el
trabajo cientifico se publique en Bioquinforma, el/la postulante deberd cumplir



con los requisitos vigentes y presentar el manuscrito para su correccion junto con
el informe anual correspondiente al ano previo a acceder al examen de
competencia. En todos los casos, el trabajo presentado a los fines de la
certificaciéon deberd contar con el aval del/de la instructor/a y de la totalidad de
los/as autores/as, asi como con el visto bueno de la Subcomision de
Especialidades correspondiente y, cuando se solicite su publicaciéon en
Bioquinforma, de la Comisién de Redaccion.

c) Idioma: demostrar capacidad para traducir y comprender la literatura
bioguimica en idioma inglés. Podrd presentar certificacion emitida por
organismos oficiales de formacion en idiomas, incluyendo la certificacion y el
programa de inglés de la Facultad de Ciencias Quimicas (FCQ). Quienes no
posean certificacion deberdn demostrar conocimientos de comprension del
idioma inglés en el examen de competencia.

d) Especialidades estructuradas: cumplir con el programa de capacitacion,
practica y evaluaciones establecidas para cada caso, de acuerdo al
reglamento dictado para las mismas.

Art. 11° - PRACTICA ESPECIALIZADA:

Se entiende por prdctica especializada con fines de obtener la certificaciéon como
Especialista a cualquiera de las siguientes modalidades:

a) Entrenamiento como Bioquimico/a residente: asistencia periddica a servicios
oficiales reconocidos por el Ministerio de Salud de la Provincia de Cdérdoba y/o
por el Colegio, tanto a nivel de hospitales/entidades puUblicas como laboratorios
privados. El entrenamiento deberd estar a cargo de Bioguimicos/as Especialistas.
El régimen de las residencias es el que dicta el Ministerio de Salud de la Provincia.
El residente/aspirante debe inscribirse en el Colegio Profesional de Ciencias
Bioguimicas de la Provincia de Cérdoba en la especialidad en la cual tenga la
orientacion de su residencia, contando con un/a instructor/a especialista en el
drea correspondiente, que puede ser el/la mismo/a que tiene en la residencia. La
Subcomisidon estard a cargo de evaluar horas, plan de entrenamiento, items,
puntajes, publicacion cientifica y posibles pasantias, debiendo también realizar y
aprobar el examen de competencia correspondiente.

b) Enfrenamiento como Bioquimico/a concurrente en servicios reconocidos por el
Colegio como cenfros de formacion para especialidades Bioquimicas. El
entrenamiento deberd estar a cargo de Bioquimicos/as Especialistas. El régimen
de entrenamiento es el que establece la institucion en base a los programas de
formacion registrados en el Colegio y asegurando el cumplimiento de los mismos.

c) Entrenamiento de Postulantes que residen fuera de la ciudad de Cérdoba
(provincia de Cérdoba v ofras provincias): para solicitar una postulacion a una
Especialidad bajo la modalidad a distancia, el Bioquimico deberd acreditar
desempeno en un laboratorio/entidad del sistema publico o privado en su lugar



de residencia, que cuente con la especialidad y un Biogquimico Especialista como
Instructor. El programa de capacitacion serd el que dispone el Colegio, los
periodos obligatorios de prdactica los establecidos en el Art. 10° (inc. a) y las
obligaciones que establece el Art. 14° del presente reglamento. Ante la ausencia
de un/a Bioquimico/a Especialista que pueda actuar como Instructor/a en su
lugar de residencia, su entrenamiento podrd estar supervisado por un/a Co-
Instructor/a, quien deberd cumplir los requisitos del Art. 19° del presente
reglamento y el Colegio podrd colaborar en la busqueda de un Instructor
especialista. La Subcomision respectiva pautard las exigencias necesarias para la
capacitaciéon, reconocerd el/la Co-Instructor/a en su medio y aceptard el/la
Instructor/a propuesto/a. Los/Las Bioquimicos/as residentes en otras provincias
gue se postulen para una Especialidad, estardn eximidos/as de la matriculacion
en el Colegio Profesional de Ciencias Bioguimicas de la Provincia de Cérdoba, ya
que deberdn estar matriculados en la provincia donde se encuentren ejerciendo.
En todos los casos abonaran mensualmente al Colegio Profesional de Ciencias
Bioguimicas de la Provincia de Cérdoba la cuota por Postulante a distancia

Art. 12° - Aranceles: Desde que formaliza su inscripcidon como Postulante (esto rige
para los/as postulantes a distancia), el/la interesado/a abonard un aporte mensual,
mientras dure el periodo formativo, estos montos son establecidos por el Consejo
Directivo. Dicho aporte formard parte del fondo destinado a gastos de
funcionamiento y promocién de las Especialidades. Para obtener o renovar la
Matricula de Bioquimico/a Especialista el /la interesado/a abonard los aranceles
que establezca el Consejo Directivo.

CAPITULO IV: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Art. 13° - REQUISITOS DE INSCRIPCION PARA LOS POSTULANTES:

a) Presentar solicitud al Consejo Directivo para su inscripcién a la Especialidad,
(modelo tipo que proveerd la administracion o el sitio web).

b) Nota del/la instructor/a y co-instructor/a (si lo tuviere) aceptando su funcion.

c) Curriculum Vitae del/la Postulante, de su instructor/a y co-instructor/a (cuando
corresponda).

d) Lugar, fecha de inicio y horario de su entrenamiento, incluyendo las pasantias
programadas.

e) Plan de enfrenamiento propuesto por su instructor/a, firmado por el/la
mismo/a.

f) Si modificara su lugar de entrenamiento y/o su instructor/a, deberd notificarlo al
Colegio de manera inmediata mientras dure su condicion de Postulante.

Las Subcomisiones respectivas evaluardn los antecedentes del/la Postulante vy
avalardn a su Instructor/a siempre y cuando éste/a haya demostrado actividad
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en la Especialidad. Quedard a criterio de las Subcomisiones el reconocimiento de
antecedentes en la Especialidad previos a su inscripcion como Postulante.

Art 14° - SERAN OBLIGACIONES DEL/LA POSTULANTE:

a) Conocer el reglamento de certificaciones vigente y las normas del ejercicio
profesional.

b) Cumplir con el plan de entrenamiento presentado por el/la Instructor/a.

c) Presentar el informe anual avalado por su Instructor. A posteriori el postulante
deberd cumplimentar las indicaciones/sugerencias del dictamen expedido por la
subcomision respectiva. Si el postulante no presentara o no cumplimentara con lo
requerido en dos informes anuales consecutivos, se dard de baja su inscripcion
como postulante. En caso de ser necesario podrd complementarse con una
entrevista personal. El postulante deberd presentar el informe anual durante el
mes de octubre de cada ano foliado y ordenado de acuerdo a lo establecido
en Art. 22° - ANTECEDENTES A VALORAR PARA EXAMEN DE COMPETENCIA
(PRIMERA CERTIFICACION) Y RECERTIFICACIONES. En relacion a la progresion del
trabajo cientifico se sugiere presentar en:

Segundo informe: titulo y proyecto de investigacion El proyecto de investigacion
deberd tener la siguiente estructura: Titulo - Infroduccién - Objetivos - Materiales y
métodos - Importancia del proyecto Bibliografia

Tercer informe: avances realizados en el proyecto del Trabajo Cientifico.

Cuarto informe: Presentar el manuscrito para su correccion, cuando el frabajo
sed publicado en Bioquinforma, o el certificado de publicacién en otra revista
con ISSN y referato.

d) Estar al dia con las cuotas de colegiacion y Postulante (esto rige para los/as
postulantes a distancia).

e) Participar de las Reuniones Bibliogrdficas de la Especialidad organizadas por el
Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Cérdoba, bajo la
modalidad presencial o via online. En cualquier caso, deberd acreditar un
minimo de 70% de asistencia. Participar como disertante en, al menos, una (1)
reuniéon bibliografica por ano.

f) Realizar pasantias por centros asistenciales reconocidos por cada Subcomision,
cuando ésta lo considere necesario y/o esté previsto en su programa de
formacion.

g) Asistir a cursos, jornadas y eventos cientificos relacionados con la Especialidad.

h) Realizar y presentar un Trabajo Cientifico en algiun evento cientifico, el que
ademds deberd ser publicado segun el Art. 10° (inc. b). En todos los casos el/la
Postulante deberd conocer y cumplir las normas éticas vigentes para la
recoleccion y procesamiento de datos de pacientes y contar con el aval del
Comité de capacitaciéon, docencia e investigacion de la institucidon donde realiza
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su entrenamiento u organismo equivalente, con el aval de la direccion de
servicio.

i) Si el/la Postulante suspendiera o cancelara su matricula por radicarse en ofra
jurisdiccion y desea continuar con la especialidad deberd solicitar el cambio de
su condicién a la de Postulante a distancia. La subcomision correspondiente
evaluard los antecedentes y condiciones y se expedird al respecto.

j) Informar al Colegio cualquier situacion que afecte su formacion, como asi
también pedido de prérroga por un tiempo determinado o la baja de su
postulacion si decidiera discontinuar su formacion.

Art 15° - SERAN DERECHOS DEL/LA POSTULANTE:

a) Solicitar al/la Instructor/a su formaciéon integral dentro de la Especialidad y el
monitoreo de sus actividades, incluyendo el Trabajo Cientifico final.

b) Optar por nuevo/a Instructor/a, previa comunicacion a la Subcomisidon
correspondiente.

c) Solicitar entrevistas con la Subcomision de la Especialidad cuando lo considere
necesario.

d) Solicitar becas para cursos dictados por el Colegio, que quedard sujeto al
cupo y disponibilidad.

e) Disponer de horarios para realizar capacitaciones fuera del centro formador
cuando corresponda (cursos, jornadas, congresos, bibliogrdficas, etc.)

f) Disponer un régimen de licencia y prérrogas, acordados con su instructor y la
Subcomisidon correspondiente, en casos de maternidad y/o paternidad, asi como
en casos de enfermedad prolongada y cualquier otra situacion cuya causal sea
estudiada y aprobada por la Comision de Certificaciones para elevarlo al
Consejo Directivo en los tiempos que ésta asi lo disponga.

Art 16° - SERAN OBLIGACIONES DEL/LA INSTRUCTOR/A:

a) Planificar y programar actividades tedrico-practicas con evaluaciones, en el
marco del programa de la especialidad y elevarlas a la Subcomisidon respectiva
para su aprobacion y registro.

b) Elevar informe anual conjuntamente con el/la Postulante (fecha de entrega
durante el mes de octubre, hasta el 31 inclusive).

c) Asumir la responsabilidad de formacién del/la Postulante hasta que el/la
mismo/a esté en condiciones de rendir el examen de competencia, incentivando
su participacion en todas las actividades que contribuyan a su formacion
(congresos, cursos, conferencias, revista de sala, etc.) propiciando la actividad
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interdisciplinaria, la atencion adecuada de los/las pacientes en el conocimiento
y respeto de sus derechos y el respeto por las normas del ejercicio profesional.
Llevar un registro de evoluciéon en la adquisicion de competencias.

d) Planificar y supervisar los Trabajos Cientificos.

e) En el caso de co-instructores/as sus obligaciones son similares a las del/la
instructor/a principal con quien deberd mantener una fluida comunicacién para
asegurar el cumplimiento del programa y objetivos de la formacion.

Art 17° - SERAN DERECHOS DEL/LA INSTRUCTOR/A:

a) Admitir al/la Postulante.
b) Renunciar como Instructor/a de su Postulante.
c) Reunirse con la Subcomision respectiva cuantas veces sea necesario.

d) Realizar los aportes que considere pertinentes para la mejora de la formacioén
especializada ante la Subcomisidn correspondiente.

Art 18 ° - REQUISITOS PARA DESEMPENARSE COMO INSTRUCTOR/A:

a) Ser Bioquimico/a Especialista con Matricula vigente.

b) Presentar los antecedentes en la especialidad que serdn evaluados por la
Subcomisién respectiva.

c) Desempenarse en un servicio reconocido por el Colegio.

d) Certificar una antigbedad no menor a cinco (5) anos de actividad contfinua en
el drea donde actuard.

e) Podrd tener a su cargo la formacion de hasta tres Postulantes por especialista,
salvo situaciones debidamente justificadas que serdn consideradas por la
Comisién de Certificaciones y Subcomision correspondiente

Art 19° - REQUISITOS PARA DESEMPENARSE COMO CO-INSTRUCTOR/A:

a) Poseer titulo de Bioguimico/a.

b) Presentar los antecedentes en la especialidad que serdn
evaluados por la Subcomision respectiva.

c) Certificar una antigtedad no menor a cinco (5) anos de
actividad confinua en el drea donde actuard.

d) Podrd excepcionalmente, poseer ofro titulo universitario de una carrera de
salud vinculada a la Bioguimica de 5 anos o mds, cuando los/las Postulantes
residan fuera de Cdérdoba y no cuenten en su lugar de residencia con
Bioquimicos/as en condiciones de actuar como co-instructores/as. Estos
antecedentes serdn evaluados por la Subcomisidon correspondiente.
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Los derechos y obligaciones de los/las co-instructores/as se corresponden con
las de los/las instructores/as.

Es deseable para la institucion, pero no exigible por este reglamento que cada
Especialista se desempene como instructor/a o co-instructor/a al menos en
una oportunidad durante su carrera en el ejercicio profesional.

Art. 20° - INDICACIONES PARA LOS CENTROS FORMADORES APROBADOS:

Los/las Bioquimicos, Jefes/as de los Servicios reconocidos como centros formadores
de Especialistas, incorporardn a los/as Postulantes a cargo de un/una Instructor/a
de la Especialidad en la forma que les sea habitual, y se regirdn por

sus reglamentaciones propias, con la distribucion de trabajo que crean mds
conveniente para el cumplimiento del programa de formacién. Asimismo, el/la
jefe/a de servicio registrard el tipo de vinculo que se establecerd con el Postulante
(rentado o no) y se asegurard de que el/la profesional se encuentre matriculado/a
y disponga de los seguros correspondientes (accidentes laborales, personales, mala
praxis). El/la jefe/a de servicio deberd avalar con su rdbrica el cumplimiento del
periodo de capacitacion. Cuando se realicen Trabajos Cientificos en los que se
utiicen datos de pacientes de la institucidon, el/la jefe/a de servicio deberd
autorizarlo por escrito y contar con el aval del Comité de Capacitacién y Docencia
(si hubiere).

Art. 21° - SERVICIOS DE BIOQUIMICA RECONOCIDOS COMO CENTROS FORMADORES
PARA ESPECIALIDADES BIOQUIMICAS:

Para ser reconocido por el Colegio como centro formador, un servicio de
Bioguimica deberd contar con un especialista en el drea con matricula vigente, la
infraestructura edilicia y técnica, el caudal de pacientes/muestras y los programas
correspondientes a la/las especialidades en las que deseen recibir Postulantes para
su formacién y solicitar dicho reconocimiento al Colegio. La Comision de
Certificaciones y el Consejo Directivo procederdn a certificar estas condiciones
antes del inicio de las actividades de formacion. Con cada renovacién de cohorte
de Postulantes se procederd a la confirmacion de la continuidad de los citados
requisitos. Se confeccionard una lista de centros formadores reconocidos, la misma
estard disponible para los/las Postulantes.

Art. 22° - ANTECEDENTES A VALORAR PARA EXAMEN DE COMPETENCIA (PRIMERA
CERTIFICACION) Y RECERTIFICACIONES:

ITEMS ‘ EVALUACION DE ANTECEDENTES | PUNTAJE ‘ DETALLE

1 - ENTRENAMIENTO PRACTICO DE LA ESPECIALIDAD (FORMACION INICIAL PARA LA PRIMERA CERTIFICACION)
Obligatoria (2000 horas certificadas en residencia completa o concurrencia dentro 3.0
1.1 del programa de la especialidad reconocido por COBICO)
Hasta un
maximo de
1.2 Por cada afio sucesivo de practica 0.25 0.5
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2 - ANTECEDENTES DOCENTES

Desempefio en catedras Universitarias y/o terciarias relacionadas directamente con la Especialidad.
2.1 Instructores de especialidad (COBICO o universitarias)
2.1.1 Profesor/a Titular 3.0 Min. 1 afo
2.1.2 Profesor/a Asociado/a 2.0 Min. 1 afio
2.1.3 Profesor/a Adjunto/a 2.0 Min. 1 afio
2.1.4 Jefe/a de Trabajos Practicos (Profesor Auxiliar) 15 Min. 1 afio
2.1.5 Ayudante, Agregado, Adscripto, Asistente 0.5 Min. 1 afio
Director/a de Carrera de Especializacién. Valido también para especialidades 25
2.1.6 estructuradas en COBICO ) Min. 1 afio
2.1.7 Dictado de clases tedricas sobre temas vinculados a la Especialidad por invitacién 0.2 Por clase
2.1.8 Instructor docente de grado Universitario con designacién vigente 0.3
Por afio/por
2.1.9 Instructor/ a de especialidad/ residencia 0.5 postulante
0.3 Por afio/por
2.2 Co-Instructor/a de especialidad postulante
2.3 Instructor de pasantias o rotaciones en el marco del programa de la especialidad 0.3 Por alumno

3- ANTECEDENTES PROFESIONALES (con designacién o constancia del Jefe de Servicio/Direccién u Oficina de personal)

Jefe/a de Departamento multidisciplinario, Jefe/a de Laboratorio Bioquimico/a o

3.1 Director Técnico de Laboratorio 3.5
3.2 Jefe/a de Seccidn especializada 3.0
3.3 Bioquimico/a Seccion Especializada 2.0
3.4 Bioquimico/a Agregado/a Seccién Especializada 0.5 Por afio
3.5 Jefe/a de Residencia 1.5 Por afio

4- CAPACITACION en el drea de la especialidad (presentar programa)

I 10a20 hs ‘ Mas de 21 hs

4.1 CURSOS DICTADOS

411 TEORICO-PRACTICO

4.1.1.1 Director/a (por curso) 1.0 1.5
4.1.1.2 Secretario/a o Coordinador/a (por curso) 0.75 1.0
4.1.1.3 Relatora (por disertacion) 0.5 0.5
41.1.4 Instructor/a de clases précticas (por curso) 0.4 0.5
4.1.2 TEORICOS

41.21 Director/a 0.75 1.0
41.2.2 Secretario/a o Coordinador/a 0.5 0.75
4.1.2.3 Relator/a (por disertacion) 0.5 0.5
4.1.2.4 Panelista 0.2

41.2.5 Ateneos, Seminarios (hasta un maximo de 0.8) 0.2

4.2 CURSOS REALIZADOS (relacionado con la Especialidad) 10a20hs. | 21a40hs. | 41a60 hs | Mas de 61 hs
421 Tedrico-Practico/con evaluacion final 0.5 1.0 1.5 2.0
4.2.2 Tedrico/con evaluacidn final 0.3 0.5 0.7 1.0
4.2.3 Tedrico sin evaluacion final 0.2 0.3 0.5 0.7
4.2.4 Ateneos, Seminarios, Seminario-Taller, Simposios, Webinar ‘ 0.3

4.2.5 Materias relacionadas a la especialidad cursadas en universidades 1.0
4.2.6 Diplomatura relacionada a la especialidad 2.0
4.3 REUNIONES BIBLIOGRAFICAS (COBICO, presenciales u online)

4.3.1 Disertante 0.5 Por disertacion
4.3.2 Asistente con el 70% 0.5 Por afio
433 Coordinador/a 0.5 Por afio
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5- CONGRESOS — JORNADAS NACIONALES (relacionadas con la Especialidad, por actividad)

5.1 Por asistencia 0.5

Por Cargos Directivos (Presidencia, Presidencia Honoraria, Secretaria, Tesoreria, 1
5.2 Comision Organizadora, Comision Cientifica)
5.3 Miembro de Comisién evaluadora de posters o comunicaciones 0.5
5.4 Por conferencias individuales 1.5
5.5 Panelista, Secretario o Relator/a de una mesa o panel 1

Congresos o Jornadas internacionales, se computaran el doble de nacionales.

6- PRESENTACIONES (relacionadas con la Especialidad en Congresos o Jornadas)
6.1 Comunicaciones orales (trabajos finales) 1.25 Por trabajo
6.2 Posters 0.75 Por poster

incrementaran el puntaje en un 50 %.

Cuando los Congresos o Jornadas son internacionales, incrementaran el puntaje en un 50 %.Presentaciones premiadas,

7- PUBLICACIONES (relacionadas con la Especialidad)

7.1 Tesis 4.0
7.2 Maestria 3.0
7.3 Publicaciones en revistas cientificas nacionales (incluye revistas digitales con ISSN)
7.3.1 Con Comités de seleccién/revision 1.5 Por trabajo
7.3.2 Sin Comités de seleccion/revision 0.75 Por trabajo
7.3.3 Articulos de interés sobre la especialidad en Revistas de divulgacion 0.5 Por articulo
7.3.4 Revisidn Bibliografica sobre un tema del ejercicio especializado 1.0
7.3.5 Autor/a o Coautor/a de Capitulo de Libro 2.0
Revistas cientificas extranjeras, o publicaciones premiadas incrementaran el puntaje en un 50%
8- SOCIEDADES CIENTIFICAS — COMISIONES ACADEMICAS-CIENTIFICO-PROFESIONALES
8.1 Miembro Comisién Directiva 0.25
8.2 Miembro Activo 0.15
8.3 Miembro Adherente 0.1
Miembro Comisién Certificaciones - Subcomisiones-Comision revisora de redaccion
8.4 de publicaciones 0.25
Miembro Comité Hospitalario (capacitacidn y docencia, bioética, investigacion
8.5 relacionados a la especialidad, otros relacionados a la especialidad, etc.) 0.15
9- BECAS Y PASANTIAS (relacionado con la Especialidad y con programa Minimo
cumplido en el periodo asignado para tal fin) 20 hs 21a80hs | Masde80hs
Pasantias en Centros reconocidos fuera del lugar de
9.1 entrenamiento 1.0 1.5 2.0

Becas en el exterior y Pasantias fuera del lugar de residencia, duplicaran el puntaje

CAPITULO V: PROCEDIMIENTO PARA OBTENER LA MATRICULA DE ESPECIALISTA POR

PRIMERA VEZ Y RECERTIFICACIONES POSTERIORES

Art, 23° - ENTREGA DE LA DOCUMENTACION:

Entre el 1° de noviembre y el 30 de abril (ano en el que se presentard a rendir la
prueba de competencia o recertificard su especialidad) el/la Postulante hard
entrega bajo recibo, en la secretaria administrativa del Colegio y con destino a la

Comision de Certificaciones, de su solicitud para obtener

su  maftricula,

acompanada de los antecedentes ordenados segun art. 22° y la constancia de
publicacion de su Trabajo Cientifico o la Revisidon Bibliografica aprobada, segun
corresponda (primera vez o recertificacion).
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La Comision de Certificaciones, girard los antecedentes a la respectiva
Subcomision, la que deberd expedirse antes del 30 de junio.

La resolucion serd comunicada por la Comision de Certificaciones al/la
interesado/a, antes del 15 de julio. Si resultaran insuficientes sus antecedentes, serdn
reinfegrados al/la interesado/a; si resultaran aprobados, serd citado/a para la
prueba de competencia sobre los contenidos temdticos del programa minimo de
formacién vigente al momento de la inscripcidn como Postulante. La prueba de
competencia deberd realizarse a partir del mes de agosto del mismo ano. Estas
fechas podrdn ser modificadas por el Consejo Directivo a propuesta de la Comisidon
de Certificaciones, por causas debidamente justificadas.

La prueba de competencia serd rendida ante la Subcomision correspondiente. Los
resultados de la prueba serdn notificados dentro de los diez dias de tomada la
misma.

Los/as profesionales que hubieren aprobado, deberdn presentarse en la sede del
Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Cérdoba a firmar el
Certificado de Matricula de Especialista que recibirdn en el acto académico de ese
ano, como asi también cumplimentar los requisitos administrativos.

Los/as Postulantes reprobados/as pueden solicitar la constitucidon de un tribunal
para rendir nuevamente a los seis meses o bien presentarse al ano siguiente.
Después de la segunda reprobacién en cualquier instancia, podrdn solicitarle al
Consejo Directivo la formacién de un tribunal especial que no incluya a ninguno/a
de los/las integrantes de tribunales previos.

Art. 24° - EVALUACION DE ANTECEDENTES:

a) La evaluaciéon de antecedentes, asi como la constitucion del tribunal para el
examen de competencia serdn funciones de la Subcomision correspondiente. La
Subcomision elegird de entre sus miembros al/la presidente. Cuando no se
consiguiera integrar el tribunal por razones particulares, la Comision de
Certificaciones designard de entre sus miembros un/a suplente. No podrdn
integrar el fribunal evaluador quienes tengan parentesco directo, vinculacion
societaria, ni haber actuado como Instructor/a del Postulante.

b) Para acceder al examen de competencia, la prdctica especializada tendrd
que estar concluida, aprobada y debidamente certificada.

c) La valoracion de los antecedentes se hard segun el puntaje asignado en el art.
22° del presente reglamento. Todos los puntajes consignados son los maximos que
podrdn otorgarse en cada item. El Tribunal examinador establecerd en cada
caso, si se computa este mdaximo o un porcentaje del mismo.

En la evaluacion de antecedentes, en la primera certificacion, se deberd obtener
un puntaje no inferior a siete (7) puntos, obtenidos de la suma de al menos cinco
(5) de los items establecidos en el art. 22°.

d) Cuando el/la Especialista se presente a una recertificacion, deberd acreditar
la continuidad en la prdctica y la capacitaciéon en la especialidad, obteniendo
cuatro con cincuenta (4,50) puntos en la evaluacion de sus antecedentes de los
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Ultimos cinco anos, que se obtendrd de la suma de al menos tres (3) de los items
establecidos en el art. 22°

Art. 25° - EXAMEN DE COMPETENCIA (Primera certificacion):

Es el Ultimo requisito para lograr la Matricula de Bioguimico/a Especialista. Serdn
funciones del tribunal confeccionar los cuestionarios para el examen.

Cada cuestionario constard de cincuenta (50) preguntas que deberdn ofrecer
cuatro respuestas con una (1) sola correcta, o veinte (20) preguntas concisas a
desarrollar. Las mismas serdn giradas a la Comisién de Certificaciones en sobre
cerrado, asegurando la confidencialidad y destruyendo toda copia que pueda
haberse generado durante la confeccidn del mismo. La Comisidn de
Certificaciones dispondrd vy fiscalizard la redlizacién de las copias que sean
necesarias.

En las especialidades en que se requiera evaluacion prdctica, la modalidad de la
misma estard a cargo de las respectivas Subcomisiones.

Los/Las Postulantes deberdn obtener un porcentaje minimo del 70% de respuestas
correctas en la prueba escrita. Si el porcentaje de respuestas correctas estuviere
entre el 60% y 69%, el postulante tendrd que complementar el examen con una
instancia oral a cargo del mismo tribunal y en el mismo acto.

Los Tribunales fijaran la fecha y hora del examen, con no menos de 30 dias de
anticipacion dentro del periodo que fijan las normas citadas en el art. 23°. Esa fecha
y hora, serdn inamovibles y los/las interesados/as serdn notificados/as dentro de los
quince (15) dias subsiguientes.

El lugar en que se tomard el examen, serd la sede del Colegio Profesional de
Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Coérdoba. Serdn consideradas aquellas
solicitudes en las diferentes especialidades que, por la modalidad del examen
deben readlizarse en servicios o laboratorios especializados y con la debida
autorizacion del Colegio.

El dia del examen, los Tribunales se constituirdn en el lugar y hora establecidos. En
caso de inasistencia previamente justificada o no de alguno/a de sus miembros
el/la Presidente/a procederd a reemplazarlo/a por algiun/a Especialista
designado/a por la Comisién de Certificaciones. En todos los casos, se labrard un
acta con intervencidn del/la Secretario/a Técnico/a de la Comision de
Certificaciones o en su defecto, de un/a delegado/a designado/a por el Consejo
Directivo, la que deberd ser firmada por éste, por los/las miembros del Tribunal y por
tfodos/as los Postulantes presentes.

En ella se consignard todo lo pertinente al acto de constitucion del Tribunal; si
hubiere reemplazo de algin/a miembro del mismo, como asi también si hubiere
aviso 0 excusa previa. Los/las Postulantes que no firmen el acta, no podrdn rendir el
examen.

Seguidamente se procederd a tomar el examen a todos/as los/las postulantes, al
mismo tiempo y con el mismo cuestionario. Esta prueba tendrd una duracion no
mayor de fres (3) horas. Después de haberse receptado el examen, los Tribunales
evaluardn los mismos. La calificacion serd "aprobado” o "reprobado”. Esta decision
serd tomada por simple mayoria.
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Dentro de las cuarenta y ocho (48) horas hdbiles posteriores a la realizacion del
examen, los/as postulantes podrdn presentar reclamos o solicitar la revision de su
examen en la sede del Colegio Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia
de Cdrdoba. Vencido dicho plazo, se procederd al cierre definitivo del acta,
dejando constancia de la calificacion de cada examinado/a y de los votos en
disidencia, si los hubiere. El acta serd elevada a la Comision de Certificaciones.

El/La postulante que no apruebe el examen de competencia o no se presente a
rendir, podrd hacerlo hasta un ano después sin necesidad de actualizar sus
antecedentes, superado ese fiempo, se readlizard una nueva evaluacion de
antecedentes.

Art. 26° - RECERTIFICACIONES:

De acuerdo a lo establecido en el art. 5°, la Matricula de Especialista tiene validez
por 5 anos y debe recertificarse peridodicamente, para lo cual el /la interesado/q,
antes del 30 de abril del ano del vencimiento, presentard su solicitud acompanada
de los requisitos. La recertificacion es obligatoria para todo/a Especialista que desee
ejercer y anunciarse como tal, independientemente de la modalidad de obtencion
de la especialidad (certificado o fitulo universitario).

a) Primera y segunda recertificacion: Las Subcomisiones valorardn los
antecedentes en la especialidad de los Ultimos cinco anos segun el Art. 24° inciso
d). Asimismo, deberdn presentar al menos UNO de los siguientes requisitos:

e Un Trabajo Cientifico en cardcter de autor/a o coautor/a, publicado en una
revista cientifica, con referato (incluyendo revista Bioquinforma) sobre un tema
de la especialidad

e Una Revision Bibliografica aprobada por la  Subcomision y cuando
correspondiera por la Comisién de Redaccidn, sobre un tema de la especialidad
acordado previamente con la Subcomision.

* Una Publicaciéon de casos clinicos relevantes, como primer autor, sobre un fema
de la especialidad aprobado por la Subcomision y cuando correspondiera por la
Comisidon de Redaccion.

e Presentacion relacionada a su especialidad en congresos o jornadas como
primer autor.

* Obtener tres veces el puntaje minimo (13,5 puntos)

e Ser miembro de subcomisidn o comisidén de certificaciones en un periodo de
fres anos.

Si los/las autores/as desean publicar un Trabajo Cientifico en la revista
Bioquinforma del Colegio, presentar una Revision Bibliogrdfica o Casos Clinicos,
deberdn enviar el preliminar antes del 31 de octubre del afo anterior en que el/la
profesional Bioquimico/a accederd a la recertificacion de acuerdo al instructivo
disponible en la administracion de Cobico. Se solicitard ademds como requisito,
que el/la Especialista exponga ante un tfribunal de pares Especialistas o expertos
designados/as por la Comision de Certificaciones, un fema previaomente
acordado con la Subcomisién correspondiente, pudiendo ser el mismo que el de
la Revision Bibliogrdfica. La sola aprobacion de antecedentes no serd suficiente
para recertificar, es necesario, ademds, contar con la aprobacion de la
exposicion oral correspondiente. La calificacion serd aprobado o reprobado

19



constando la misma en un acta. El documento recertificado conservard su
numero de matricula original.

b) La tercera recertificacion se hard con la sola presentacion de los
antecedentes que demuestren que el profesional continia en la prdctica de la
especialidad y que reUne como minimo 4,5 puntos, obtenidos de al menos tres (3)
de los items establecidos en el Art. 22° en los Ultimos cinco anos. La matricula
otorgada en esta oportunidad tendrd cardcter de DEFINITIVO (SINE FINE), por lo
gue no serd necesaria una nueva recertificacion.

c) En el caso de que hubiere cambios en la denominacion de una especialidad,
sin modificarse los contenidos de su programa, se emitird una matricula con la
denominacién actualizada, una vez que la misma se apruebe en asamblea.

d) La validez de la matricula caducard automdaticamente si el/la Especialista no
cumplimenta los requisitos enumerados precedentemente. No obstante, el/la
profesional podrd presentarse en anos posteriores, no pudiendo pasar mds de tres
(3) anos para su renovacidon. Si superara ese tiempo deberd acceder
nuevamente al primer examen de competencia, como lo establece el Art 25°
conservando el mismo numero de Matricula de Especialista. En estos casos no
podrd anunciarse como Especialista hasta cumplimentar con la recertificacion.

e) Las Matriculas/Certificados de Especialistas otorgadas por Colegios
Bioguimicos de Ley, conservardn el tiempo de validez indicado por la entidad
gue lo otorgd. Posteriormente deberdn recertificarse segun lo establecido en este
reglamento.

f) Los Titulos Universitarios sin vencimiento, una vez reconocidos por el Colegio
Profesional de Ciencias Bioquimicas de la Provincia de Cérdoba, tendrdn una
matricula con validez de 5 (cinco) anos que posteriormente deberd ser
recertificada segun lo establecido en este reglamento. En caso de caducidad de
la matricula el/la profesional no podrd utilizarla hasta cumplimentar con la
recertificacion correspondiente. A tales efectos, se evaluardn los antecedentes y
las actividades desarrolladas durante los Ultimos cinco (5) anos.

Dedn Funes 1339 - Cérdoba - Tel. fijo: +54 9 0351 7278674
Tel. Movil: +54 9 351 756-2309 / +54 9 351 209-9469 / +54 9 351 756-2304 (Whatsapp)
Mail: cobico@cobico.com.ar - www.cobico.com.ar
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